
Bekendtgørelse om opfølgning i sygedagpengesager

I medfør af § 10, stk. 2, § 14, § 69 og § 69 b i lov om 
sygedagpenge, jf. lovbekendtgørelse nr. 1221 af 9. oktober 
2025, som ændret ved lov nr. 1750 af 29. december 2025, 
fastsættes efter bemyndigelse:

Kapitel 1
Anvendelsesområde

§ 1. Reglerne i bekendtgørelsen anvendes ved kommuner-
nes opfølgning i sygedagpengesager efter lov om sygedag-
penge.

Kapitel 2
Definitioner

§ 2. I denne bekendtgørelse forstås ved:
1) Bankdage: alle dage, undtagen lørdage, søn- og hellig-

dage, juleaftensdag, nytårsaftensdag, grundlovsdag og 
fredag efter Kristi himmelfartsdag.

2) Dage: kalenderdage.

Kapitel 3
Sager, hvor en arbejdsgiver anmoder om tidlig opfølgning

§ 3. En arbejdsgiver, der via Nemrefusion anmoder kom-
munen om tidlig opfølgning efter § 7 c i lov om sygedag-
penge, kan vælge at oplyse kommunen om sygdommens 
betydning for lønmodtagerens mulighed for at arbejde. Dette 
sker ud fra tre spørgsmål:
1) Hvilke arbejdsfunktioner er påvirket af sygdommen.
2) Hvor længe har sygdommen påvirket arbejdet.
3) Er arbejdet forsøgt tilpasset den sygemeldtes tilstand.

Stk. 2. Lønmodtageren bliver ved et brev fra Nemrefusi-
on orienteret om arbejdsgiverens anmodning om tidlig op-
følgning. Lønmodtageren modtager endvidere de svar, som 
arbejdsgiveren måtte have afgivet efter stk. 1, nr. 1-3, og 
anmodes i et skema om blandt andet at oplyse, om lønmod-
tageren er indforstået med arbejdsgiverens anmodning om 
tidlig opfølgning samt at svare på de samme tre spørgsmål.

§ 4. Er lønmodtageren indforstået med, at kommunen på 
baggrund af arbejdsgiverens anmodning iværksætter en tid-
lig opfølgning, skal lønmodtageren udfylde og returnere det 
vedlagte skema til brevet, jf. § 3, stk. 2, senest 2 bankdage 
efter afsendelsen af brevet.

Stk. 2. Returnerer lønmodtageren det vedlagte skema efter 
fristen nævnt i stk. 1, kan kommunen vælge at fortsætte den 
tidlige opfølgning.

§ 5. Når kommunen har modtaget det udfyldte skema fra 
lønmodtageren, skal kommunen,
1) anmode den praktiserende læge om en lægeattest til 

brug for den første opfølgningssamtale, hvis det vurde-
res nødvendigt, jf. § 11 a i lov om sygedagpenge, og 
i anmodningen videregive lønmodtagerens oplysninger 
samt de oplysninger, som en arbejdsgiver eventuelt 
måtte have afgivet, ud fra de tre spørgsmål nævnt i § 3, 
stk. 1,

2) anmode den sygemeldte om at bestille tid til konsultati-
on hos lægen og om at medvirke i den konsultation, 
hvor lægeattesten udfærdiges, og

3) indkalde lønmodtageren til den første opfølgningssam-
tale.

Stk. 2. Modtager den sygemeldte en anmodning fra kom-
munen om at bestille tid til konsultation hos sin praktise-
rende læge for at få lægeattesten til brug for den første 
opfølgningssamtale, bestiller den sygemeldte en tid til kon-
sultation, som skal finde sted senest 8 dage efter, at den 
sygemeldte har returneret skemaet, jf. § 3, stk. 2.

§ 6. Lægeattesten, der skal bruges til den første opfølg-
ningssamtale, udfyldes under konsultationen sammen med 
lønmodtageren, og den praktiserende læge sender straks her-
efter lægeattesten til kommunen.

Kapitel 4
Sager, hvor en sygemeldt anmoder om tidlig opfølgning

§ 7. En sygemeldt, der anmoder kommunen om tidlig 
opfølgning efter § 7 e i lov om sygedagpenge, skal ud fra 
de tre spørgsmål nævnt i § 3, stk. 1, oplyse kommunen om 
sygdommens betydning for den sygemeldtes mulighed for at 
arbejde.

§ 8. Når kommunen har modtaget den sygemeldtes an-
modning om tidlig opfølgning, skal kommunen,
1) anmode den praktiserende læge om en lægeattest til 

brug for den første opfølgningssamtale, hvis det vurde-
res nødvendigt, jf. § 11 a i lov om sygedagpenge, og 
i anmodningen videregive oplysningerne om sygdom-
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mens betydning, som er afgivet ud fra de tre spørgsmål 
nævnt i § 3, stk. 1,

2) anmode den sygemeldte om at bestille tid til konsultati-
on hos lægen og om at medvirke i den konsultation, 
hvor lægeattesten udfærdiges, og

3) indkalde den sygemeldte til den første opfølgningssam-
tale.

§ 9. Modtager den sygemeldte en anmodning fra kommu-
nen om at bestille tid til konsultation hos sin praktiserende 
læge for at få lægeattesten til brug for den første opfølg-
ningssamtale, bestiller den sygemeldte en tid til konsultati-
on, som skal finde sted senest 8 dage efter den sygemeldtes 
anmodning om tidlig opfølgning.

§ 10. Lægeattesten, der skal bruges til den første opfølg-
ningssamtale, udfyldes under konsultationen sammen med 
den sygemeldte, og den praktiserende læge sender straks 
herefter lægeattesten til kommunen.

Kapitel 5
Kommunens opfølgning

§ 11. Kommunen skal anmode den praktiserende læge om 
en lægeattest til brug for den første opfølgningssamtale, jf. § 
11 a i lov om sygedagpenge, hvis det vurderes nødvendigt, 
jf. dog § 15.

Stk. 2. Kommunen fastsætter i anmodningen om lægeat-
testen en frist for den praktiserende læges udstedelse og 
levering af lægeattesten, som senest skal foreligge samtidig 
med opfølgningssamtalen. Fristen skal så vidt muligt være 
på 14 dage fra afsendelsen af anmodningen. Fristen kan dog 
fastsættes til minimum 8 dage fra afsendelsen af anmodnin-
gen, hvis kommunen ellers ikke kan nå at få lægeattesten til 
den første opfølgningssamtale.

§ 12. Anmoder kommunen den praktiserende læge om 
en lægeattest til brug for den første opfølgningssamtale, 
anmoder kommunen samtidig den sygemeldte om straks at 
bestille tid til konsultation hos lægen og om at medvirke i 
den konsultation, hvor lægeattesten udfærdiges.

Stk. 2. Kommunen fastsætter en frist for, hvornår konsul-
tationen senest skal finde sted.

§ 13. Lægeattesten, der skal bruges til den første opfølg-
ningssamtale, udfyldes under konsultationen sammen med 
den sygemeldte, og den praktiserende læge sender straks 
herefter lægeattesten til kommunen.

§ 14. Hvad angår sygemeldte i et ansættelsesforhold, der 
forventes at blive raskmeldte senest inden udgangen af 26. 
uge regnet fra første fraværsdag, skal kommunen ikke følge 
op med henblik på at understøtte, at den sygemeldte kan 
vende tilbage til arbejdet, medmindre den sygemeldte eller 
arbejdsgiver ønsker det, jf. § 13 f, stk. 1, i lov om sygedag-
penge.

Stk. 2. Har den sygemeldte tilkendegivet, at sygemeldte 
ikke ønsker opfølgning, skal kommunen sikre, at arbejdsgi-
ver får mulighed for at tilkendegive ønske om opfølgning 
i forbindelse med sygemeldingen og løbende under sygefra-
været.

§ 15. I sager, hvor den sygemeldte benytter standby-ord-
ningen, jf. § 13 b, stk. 5, i lov om sygedagpenge, indhenter 
kommunen så vidt muligt de lægelige oplysninger i form af 
journaloplysninger eller en lægeattest uden konsultation.

Kapitel 6
Indhold i og anvendelse af lægeattesten til brug for første 

opfølgningssamtale

§ 16. Den sygemeldtes praktiserende læges vurdering til 
brug for den første opfølgningssamtale sker på baggrund 
af en konsultation med den sygemeldte og på baggrund af 
kommunens anmodning.

Stk. 2. Lægens vurdering skal indeholde følgende:
1) Diagnose eller årsag til sygefraværet.
2) Vurdering af den sygemeldtes muligheder for at arbej-

de, herunder om sygdomsbilledet vurderes at være klart 
eller uklart, og om der er en behandlingsplan, behov for 
yderligere behandling, eller om der ikke er yderligere 
behandlingsmuligheder.

3) Vurdering af skånebehov, der kan fremme, at den syge-
meldte kan genoptage arbejdet eller påtage sig et nyt 
arbejde.

4) Vurdering af den sygemeldtes muligheder for at genop-
tage arbejdet eller påbegynde et nyt arbejde, herunder 
hvornår og om det kan ske helt eller delvist.

5) Lægens eventuelle øvrige oplysninger om den syge-
meldtes muligheder for at arbejde.

Stk. 3. Kommunen skal indhente lægens vurdering på 
en lægeattest. Der er udarbejdet en landsdækkende lægeat-
test efter forhandling med KL og Lægeforeningens Attest-
udvalg.

Stk. 4. Kommunen afholder udgiften til lægeattesten.

Kapitel 7
Digital booking af samtale

§ 17. Sygemeldte skal, jf. § 13 b, stk. 7, i lov om syge-
dagpenge, efter første opfølgningssamtale digitalt selvbooke 
opfølgningssamtaler inden for en frist fastsat af kommunen, 
og som vises på Jobnet, jf. §§ 12 og 13 i bekendtgørelse 
om det fælles it-baserede datagrundlag og statistiske datava-
rehus for beskæftigelsesindsatsen.

Stk. 2. Sygemeldte har mulighed for at ombooke en sam-
tale inden for den af kommunen fastsatte frist, hvis der er 
ledige tider. Kommunen kan af hensyn til planlægningen af 
samtaler beslutte, at ombooking af en samtale senest skal 
ske i rimelig tid forud for, at samtalen skal holdes.

Stk. 3. Kommunen kan efter en konkret vurdering fratage 
den sygemeldte retten til selvbooking, hvis kommunen vur-
derer, at personen booker samtaler på anden måde end aftalt.

§ 18. Kommunen kan efter anmodning fritage sygemeldte 
fra pligten til selv at booke samtaler, hvis kommunen vurde-
rer, at det er uforholdsmæssigt svært eller umuligt for den 
sygemeldte selv at booke samtaler.
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Kapitel 8
Vejledning om repatriering

§ 19. Som led i sygedagpengeopfølgningen efter kapitel 
6 i sygedagpengeloven vejleder kommunen under alle sam-
talerne sygemeldte udlændinge, som er omfattet af repatrie-
ringsloven, og som har haft opholdstilladelse i Danmark i op 
til 5 år, om mulighederne for repatriering efter repatrierings-
loven.

Kapitel 9
Opfølgning i sager, hvor sygemeldte deltager i tilbud 

om uddannelse efter § 97 b i lov om en aktiv 
beskæftigelsesindsats

§ 20. I sager, hvor sygemeldte deltager i et tilbud om ud-
dannelse til personer, som har arbejdet i minkerhvervet eller 

følgeerhverv, jf. § 97 b i lov om en aktiv beskæftigelsesind-
sats, indgår uddannelsen som en del af opfølgningsforløbet 
efter kapitel 6 i lov om sygedagpenge.

Stk. 2. I den periode, hvor den sygemeldte deltager i et 
tilbud om uddannelse, jf. § 97 b i lov om en aktiv beskæfti-
gelsesindsats, har den sygemeldte ikke pligt til at deltage i 
andre tilbud efter lov om en aktiv beskæftigelsesindsats som 
led i opfølgningsforløbet, herunder tilbud, som allerede er 
påbegyndt.

Kapitel 10
Ikrafttræden

§ 21. Bekendtgørelsen træder i kraft den 1. juli 2026.
Stk. 2. Bekendtgørelse nr. 1710 af 30. december 2024 om 

opfølgning i sygedagpengesager ophæves.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, den 17. juni 2026

Jens Erik Zebis

/ Thomas Dahl Werlauff
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