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Bekendtgerelse om juniormesterlere

I medfer af § 9 a, stk. 7, i lov om folkeskolen, jf. lovbe-
kendtgerelse nr. 989 af 27. august 2024, som @ndret ved
lov nr. 1659 af 30. december 2024, fastsattes efter bemyn-
digelse 1 henhold til § 1, stk. 1, nr. 18, i bekendtgerelse
nr. 971 af 16. august 2024 om delegation til Styrelsen for
Undervisning og Kvalitet og Styrelsen for It og Laering af
adgangen til udstedelse af bekendtgerelser:

Kapitel 1
Formadl og organisering

§ 1. Formalet med juniormesterlere er, at elever i 8. og
9. klasse kan afslutte folkeskolen med en mere praktisk
orienteret skolegang, der kombinerer undervisningen i fol-
keskolen i mindst fagene dansk og matematik med praktik
i virksomheder eller praktiske undervisningsforleb, jf. folke-
skolelovens § 9 a.

Stk. 2. Praktik og praktiske undervisningsforleb tilrette-
leegges med henblik pa at understette folkeskolens formal,
jf. folkeskolelovens § 1 og supplere den undervisning i fol-
keskolens fag og emner mv., som eleven modtager undervis-
ning i efter folkeskolelovens § 9 a, stk. 3.

Stk. 3. Praktik og praktiske undervisningsforlgb under-
stotter gennem en praktisk forankret lering, at eleverne
tilegner sig kundskaber og fardigheder, der forbereder
til videre uddannelse og fremmer elevens alsidige udvik-
ling. Gennem praktikken og praktiske undervisningsforlgb
opnar eleven kendskab til praksis ved at beskaftige sig med
metoder, redskaber, materialer og veerktgj.

§ 2. Det pahviler eleven og foreldrene at finde en prak-
tikplads 1 en virksomhed og indga en praktikaftale. Aftalen
skal indeholde de oplysninger, der er nedvendige for, at
skolens leder kan vurdere om praktikaftalen kan godkendes,
jf. kapitel 2.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen tilbyder praktiske undervis-
ningsforleb, jf. kapitel 3, til elever, der ikke har en godkendt
praktikplads i en virksomhed.

§ 3. Kommunalbestyrelsen kan forud for hvert skolear
fastsatte frister for, hvornar en elev senest skal have tilmeldt
sig juniormesterlere for at have krav pa at deltage i ordnin-
gen i 8. eller 9. klasse i det pageeldende skolear.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen kan fastsette en frist for,
hvor sent i 9. klasse elever i juniormesterlaereordningen har
krav pa at kunne overgd til den almindelige undervisning
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med henblik pa at afslutte 9. klasse med folkeskolens af-
gangseksamen i det pagaldende skolear. Fristen kan ikke
ligge for den 1. marts i det pdgaeldende skolear.

§ 4. Skolens leder tilrettelegger juniormesterlare. Tilret-
teleeggelsen indeberer beslutning om, hvilke fag, emner
m.v., der udover dansk og matematik indgér i ordningen,
og pa hvilke dage praktik og praktiske undervisningsforleb
skal forega.

Kapitel 2
Praktik i en virksomhed og praktikaftaler

§ 5. Skolens leder godkender elevens praktikaftale forud
for, at eleven pabegynder praktikken. Praktikaftalen skal
vere underskrevet af virksomheden, eleven og dennes for-
eldre, jf. folkeskolelovens § 54.

Stk. 2. Skolens leder skal for at kunne godkende prakti-
kaftalen vurdere, om praktikken samlet set kan understotte
folkeskolens formal og supplere undervisningen i de af fol-
keskolens fag, emner m.v., som eleven modtager undervis-
ning i, jf. § 1, stk. 2, og at virksomheden har oplyst, at den
har kendskab til og efterlever arbejdsmiljeregler for elever i
praktik.

Stk. 3. Det er en forudsatning, at skolens leder har vurde-
ret de skonomiske forhold for eleven, jf. § 8, nr. 8.

§ 6. Hvis praktikaftalen ikke danner et tilstrackkeligt vur-
deringsgrundlag for skolens leder, skal skolens leder afvise
at godkende praktikaftalen.

Stk. 2. Skolens leder skal endvidere afvise praktikaftalen,
hvis lederen vurderer, at praktikken ikke kan leve op til
forventningerne til det samlede juniormesterlereforleb. Det
gelder blandt andet, hvis praktikken ikke kan antages at
give eleven det kreevede udbytte, og hvis virksomheden ikke
bekreefter, at den efterlever arbejdsmiljeregler for elever i
praktik.

Stk. 3. Skolens leder kan afvise praktikaftalen pa grund af
okonomiske forhold, herunder uforholdsmassigt store kom-
munale udgifter til befordring.

§ 7. Virksomheden skal udpege en kontaktperson, som er
ansvarlig for elevens faglige udbytte og trivsel.

Stk. 2. Skolens leder har ansvaret for den lebende kontakt
med virksomheden om elevens juniormesterlareforleb.
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Stk. 3. Skolens leder og virksomheden kan jf. § 8, nr. 3,
udveksle personoplysninger om eleven, herunder fraveer pa
grund af sygdom mv. samt de af skolens leder trufne beslut-
ninger om eleven, der har betydning for virksomheden. Det-
te geelder tillige meddelelse til virksomheden om tilladelse
til ekstraordinzr frihed og eventuelle stottebehov m.v.

§ 8. Praktikaftalen skal som minimum indeholde oplys-
ninger om:

1)  Virksomhedens navn, adresse, og CVR-nr.

2)  Kontaktpersoner og oplysninger, jf. § 7.

3) At skolen og virksomheden kan udveksle personop-
lysninger om eleven, herunder om fravar pa grund af
sygdom, ekstraordiner frihed, eventuelle stattebehov
mv. jf. § 7, stk. 3.

4)  Tidspunktet for elevens deltagelse i praktikforlebet,
herunder dage, mogdetider og varighed.

5)  Aktiviteter, som eleven skal deltage i pd virksomhe-
den.

6)  Forventninger til elevens udbytte af praktikken.

7)  Virksomhedens forpligtelse til straks at underrette
skolen, hvis eleven udebliver fra praktikken pa grund
af sygdom eller pd anden vis er fravarende uden for-
udgéende aftale med elevens skole.

8)  Okonomiske forhold for eleven, herunder at praktik-
ken er ulennet. Eleven kan som udgangspunkt ikke
palegges udgifter ud over eventuel betaling for fro-
kost.

9) At virksomheden har kendskab til og efterlever ar-
bejdsmiljeregler for elever i praktik.

10) At virksomheden bekrafter og vil sikre, at eleven ikke
far eller har kontaktpersoner, jf. § 7, som er demt for
forhold, som fremgér af en berneattest, som virksom-
heden kan indhente, og at eleven ikke far eller har
kontaktpersoner, jf. § 7, som virksomheden har mod-
taget nogen indberetning om fra politiet af straffesager
vedrarende seksuelt misbrug af bern m.v.

§ 9. Kommunalbestyrelsen forer tilsyn med, at praktikken
lever op til den godkendte praktikaftale. Tilsynet omfatter
bade de fysiske rammer om praktikken, praktikkens indhold,
elevens fremmede og udbytte af praktikken.

Stk. 2. Skolens leder skal bringe praktikaftalen til opher,
hvis virksomheden ikke leengere lever op til den godkend-
te praktikaftale. Bringer virksomheden praktikaftalen til op-
her, skal virksomheden straks informere skolens leder her-
om. Kommunalbestyrelsen tilbyder herefter eleven et prak-
tisk undervisningsforleb, jf. § 2, stk. 2.

Kapitel 3

Praktiske undervisningsforlob og rammer for
driftsoverenskomster

§ 10. Kommunalbestyrelsen og en institution, jf. folke-
skolelovens § 9 a, stk. 4, planleegger de praktiske undervis-
ningsforlgb med et indhold, der lever op til § 1.

Stk. 2. Indholdet af de praktiske undervisningsforleb pa
en institution for erhvervsrettet uddannelse skal afspejle et
eller flere af de hovedomrader, som institutionen udbyder.
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Stk. 3. Indholdet af de praktiske undervisningsforleb pa
en institution for forberedende grunduddannelse skal afspej-
le et eller flere af de faglige temaer, som institutionen udby-
der.

Stk. 4. Kommunalbestyrelsen fastleegger rammer for ind-
hold af de praktiske undervisningsforleb pa en kommunal
ungdomsskole, som understetter formalet, jf. § 1.

§ 11. Kommunalbestyrelsen indgar driftsoverenskomster
om praktiske undervisningsforleb med en institution for er-
hvervsrettet uddannelse eller med en institution for forbe-
redende grunduddannelse, jf. folkeskolelovens § 9 a, stk. 6.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen skal sikre, at undervisnin-
gen, som institutionen varetager, og de nedvendige under-
visningsmidler er vederlagsfri for eleverne, jf. folkeskolelo-
vens § 2, stk. 1, og § 19, stk. 1.

Stk. 3. Hvis det praktiske undervisningsforleb tilrettelaeg-
ges pa en made, der gor, at eleverne i lobet af en skoledag
skal befordres mellem flere undervisningssteder, skal kom-
munalbestyrelsen stille befordring til rddighed, hvis eleverne
ikke selv kan transportere sig.

§ 12. Kommunalbestyrelsen og institutionen for erhvervs-
rettet uddannelse eller forberedende grunduddannelse kan
i driftsoverenskomsten aftale, hvor mange elever der mak-
simalt kan deltage i1 det praktiske undervisningsforlgb, der
indgas driftsoverenskomst om. Tilsvarende kan det aftales,
at det praktiske undervisningsforleb kun gennemferes, hvis
et nermere aftalt antal elever tilmelder sig og deltager ved
start af undervisningsforlgbet, samt at kommunen betaler
institutionen for dette mindste elevantal, uanset om en eller
flere elever framelder sig undervisningsforlebet, efter at det-
te er pabegyndt.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen og institutionen fastsetter
de objektive kriterier for optagelse i det praktiske undervis-
ningsforleb, hvis der er flere elever, der ensker at folge
undervisningen, end der er plads til. Kriterierne skal fremga
af driftsoverenskomsten.

Stk. 3. Det praktiske undervisningsforleb kan ikke sam-
leeses med elever péd institutionens ordinare uddannelser
eller andre aktiviteter. Undervisningen i de praktiske under-
visningsforleb kan tilrettelegges pé institutionens ordinaere
verksteder m.v. pad samme tid, som der foregar undervis-
ning af andre. Kriterierne herfor skal fremga af driftsoveren-
skomsten.

§ 13. Kommunalbestyrelsen fastsatter sammen med insti-
tutionen for erhvervsrettet uddannelse eller institutionen for
forberedende grunduddannelse inden for rammerne af folke-
skoleloven kravene til den undervisning og det forleb, der
indgas driftsoverenskomst om.

Stk. 2. Driftsoverenskomsten skal som minimum indehol-
de vilkar og oplysninger om felgende:

1) Indholdet i, organiseringen af, og tilretteleeggelse af de
praktiske undervisningsforlgb, herunder om den lgben-
de evaluering og dialog med elevens folkeskole om
juniormesterlereforlgbet.

2) Tilsyn med eleverne, herunder tilsyn i forbindelse med
befordring mellem undervisningssteder.
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3) Tilsyn med om eleverne mader til undervisningen, her-
under fraversregistrering, jf. bekendtgerelse om ele-
vers fraveer i folkeskolen.

4) Kommunalbestyrelsens krav til padagogiske kompe-
tencer hos det undervisende personale.

5) Finansiering, herunder institutionens budget for forle-
bet og krav til institutionens afleeggelse af delregnskab
til kommunen.

6) Tilretteleeggelse af tilsyn med undervisningen, jf. § 16.

7) Ordensregler mv. og hvilken procedure der skal folges
ved ivaerksattelse af foranstaltninger ved overtreedelse
af reglerne, jf. § 14.

§ 14. Elever i praktiske undervisningsforleb pa en institu-
tion for forberedende grunduddannelse er omfattet af institu-
tionens ordens- og samversregler, jf. §§ 12-14 i bekendtge-
relse om forberedende grunduddannelse, jf. dog stk. 3.

Stk. 2. Elever i praktiske undervisningsforlgb pé en insti-
tution for erhvervsrettet uddannelse er omfattet af institutio-
nens studie- og ordensregler, jf. § 55 i bekendtgerelse om
erhvervsuddannelser, jf. dog stk. 3.

Stk. 3. Ivaerksettelse af foranstaltninger ved overtradelse
af institutionens ordensregler, jf. stk. 1 og 2, kan alene ske
inden for rammerne af bekendtgerelse om fremme af god
orden i folkeskolen.

Stk. 4. Institutionens leder er forpligtet til straks at under-
rette lederen af elevens folkeskole, sdfremt der er overvejel-
ser om, at eleven ikke leengere kan deltage i det praktiske
undervisningsforleb pa institutionen.

§ 15. Det skal fremga af driftsoverenskomsten, at insti-
tutionen for erhvervsrettet uddannelse eller institutionen
for forberedende grunduddannelse patager sig at planlaegge
og gennemfore undervisningen efter folkeskoleloven og pa
vegne af kommunalbestyrelsen.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen kan ikke i eller i medfer af
driftsoverenskomsten helt eller delvist overlade sit ansvar
for opgavelesningen i henhold til folkeskoleloven til institu-
tionen. Det gaelder ogsd kommunalbestyrelsens ansvar for,
at rammerne for undervisningen er i overensstemmelse med
folkeskoleloven, herunder at elever med behov for special-
undervisning eller anden specialpadagogisk bistand modta-
ger den fornedne stotte 1 de praktiske undervisningsforleb,
som institutionen varetager.

§ 16. Kommunalbestyrelsen forer tilsyn med, at de prak-
tiske undervisningsforlgb, der varetages i henhold til drifts-
overenskomster pa en institution for erhvervsrettet uddan-
nelse eller en institution for forberedende grunduddannelse,
lever op til kravene i folkeskoleloven og rammerne i drifts-
overenskomsten.
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§ 17. Elever, der deltager i et praktisk undervisningsforlab
pa en institution for erhvervsrettet uddannelse eller en insti-
tution for forberedende grunduddannelse, har ved elevens
tilskadekomst eller ved elevens forarsagelse af tings- eller
personskade samme retstilling i forhold til forsikringsdeek-
ning, som de egvrige elever der modtager undervisning pa
den pégaeldende institution. Med hensyn til elevens tilskade-
komst gelder folgende:

1) Ved elevers deltagelse i et praktisk undervisningsforleb
pa en institution for erhvervsrettet uddannelse finder
lov om arbejdsskadesikring tilsvarende anvendelse, for
sa vidt elevens skade skyldes undervisning eller aktivi-
teter under arbejdspladslignende forhold, jf. § 66, stk.
2, 1 lov om erhvervsuddannelser.

2) Ved elevers deltagelse i et praktisk undervisningsforleb
pa en institution for forberedende grunduddannelse fin-
der lov om arbejdsskadesikring tilsvarende anvendelse,
for sé vidt elevens skade skyldes undervisning eller ak-
tiviteter under arbejdspladslignende forhold, jf. § 46 1
lov om institutioner for forberedende grunduddannelse,
selvom eleven i juniormesterlere ikke udleser statstil-
skud.

Stk. 2. Elever, der deltager i et praktisk undervisnings-
forleb pa den kommunale ungdomsskole, har ved elevens
tilskadekomst eller ved elevens forarsagelse af tings- eller
personskade samme retstilling i forhold til forsikringsdeek-
ning, som de egvrige elever der modtager undervisning pa
den kommunale ungdomsskole.

Kapitel 4
Afsluttende evalueringssamtale

§ 18. Elever i juniormesterlare deltager i en evaluerings-
samtale ved afslutningen af undervisningen pa 9. klassetrin i
tilleeg til afleggelse af proverne i dansk og matematik samt
eventuelle frivillige prover, jf. folkeskolelovens § 9 a, stk. 5.

Stk. 2. Samtalen skal omhandle de praktikker i virksom-
heder og praktiske undervisningsforlgb, som eleven har del-
taget i som elev i juniormesterlere.

Stk. 3. Skolens leder beslutter, om reprasentanter fra ele-
vens praktiksted, jf. stk. 2, skal inviteres til at deltage i
evalueringssamtalen.

Stk. 4. Samtalen er gennemfort, nar eleven er madt op til
samtalen og har deltaget i den.

Stk. 5. Det skal fremga af elevens bevis for folkeskolens
afgangseksamen med juniormesterlere, at eleven har gen-
nemfort evalueringssamtalen.
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Kapitel 5
Tkrafitreeden
§ 19. Bekendtgorelsen treder i kraft den 1. august 2025.

Styrelsen for Undervisning og Kvalitet, den 20. marts 2025

JULIE ELM VIG ALBERTSEN
DIREKTOR

/ Karina Nicolaisen
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