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Bekendtgerelse om feriedagpenge

I medfer af § 75 h, stk. 10, i lov om arbejdsleshedsforsik-
ring m.v., jf. lovbekendtgerelse nr. 503 af 11. maj 2023, og
efter forhandling med Beskaftigelsesradet, fastsattes efter
bemyndigelse:

Kapitel 1
Definitioner

§ 1. I denne bekendtgorelse forstés ved:

1) Feriear: Perioden, hvori ferien optjenes, og som lgber
fra og med den 1. september til og med den 31. august i
det efterfolgende ar.

2) Ferieafholdelsesperiode: Feriearet, og de efterfalgende
4 maneder fra fericarets udgang til kalenderérets ud-

gang.
Kapitel 2
Optjening, beregning og feriedagpengesats

§ 2. Et medlem af en a-kasse optjener ret til feriedagpen-
ge for perioder, hvor a-kassen har udbetalt arbejdslasheds-
eller feriedagpenge til medlemmet, jf. § 3, og for perioder,
hvor medlemmet har fiet udbetalt dagpenge i henhold til lov
om ret til orlov og dagpenge ved barsel, og hvor medlemmet
ikke har optjent ret til ferie med feriegodtgerelse eller lon,
jf. § 4. Der kan hgjst optjenes ret til 25 dage med feriedag-
penge for et feriear.

Stk. 2. Dage med feriedagpenge kan aftholdes i ferieathol-
delsesperioden, jf. § 1, nr. 2.

Optjening for perioder med arbejdsloshedsdagpenge

§ 3. Optjening af feriedagpenge sker lobende og méneds-
vis i feriedret. Antallet af dage med ret til feriedagpenge op-
gores pd baggrund af udbetalte timer i ydelsesperioden, og
udger 2,08 dage pr. udbetalingsperiode, hvis der er udbetalt
ydelser for 160,33 timer for fuldtidsforsikrede og 130 timer
for deltidsforsikrede. Er der i udbetalingsperioden udbetalt
ydelse for mindre end fuld tid optjenes retten til feriedag-
penge i forhold til de udbetalte timer.

Stk. 2. Opgerelsen efter stk. 1, beregnes med to decima-
ler. Optjent ferie med feriedagpenge i lobet af feriearet leeg-
ges sammen.

Stk. 3. Ved udbetaling af feriedagpenge afrundes til naer-
meste hele antal dage.
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Stk. 4. Feriedagpengeperioder, som ikke kan udbetales
som folge af afrundingsreglen, indgér i den lebende opge-
relse af ret til feriedagpenge i det resterende feriear. Tilsva-
rende gelder for afrundede perioder, der allerede er udbetalt
som folge afrundingsreglerne.

Optjening for perioder med barselsdagpenge

§ 4. Opgorelsen af dage med ret til feriedagpenge pa
baggrund af perioder med barselsdagpenge sker efter § 3,
dog séledes, at opgerelsen efter medlemmets anmodning
ogsa kan foretages efter afsluttede udbetalingsperioder med
barselsdagpenge eller pé et senere tidspunkt i lebet af ferie-
atholdelsesaret.

Feriedagpengesats

§ 5. Feriedagpenge udbetales med samme sats, som hvis
medlemmet var ledig og modtog arbejdsleshedsdagpenge
under ferien, jf. dog stk. 4.

Stk. 2. Medlemmer, der ikke er indplaceret i en dagpen-
geperiode, kan modtage feriedagpenge med den sats, med-
lemmet pa forste feriedag kunne have modtaget, hvis pa-
geldende havde veret ledigt. Reglerne om opgerelse af
beregningsperioden i § 7 i bekendtgerelse om beregning af
dagpengesatsen finder anvendelse ved opgarelse af sats efter
1. pkt.

Stk. 3. Satsen i stk. 1 og stk. 2, kan ikke overstige 90 pct.
af medlemmets hidtidige indtaegt, jf. § 48, stk. 5, i lov om
arbejdsleshedsforsikring m.v. og dagpengenes hejeste belob,
jf. § 47 og § 70 i lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.

Stk. 4. Medlemmets forsikringsstatus, nar ferien holdes,
afger, om feriedagpengene skal udbetales med satsen for
fuldtids- eller deltidsforsikrede.

Stk. 5. Feriedagpenge til dimittender udbetales med
samme sats for hele den dag, der udbetales feriedagpenge
for, jf. § 49, stk. 5, i lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.

Kapitel 3
Betingelser for ret til udbetaling af feriedagpenge
Ansogning

§ 6. Feriedagpenge kan kun udbetales efter ansegning.
Stk. 2. Medlemmet kan tidligst fa feriedagpenge udbetalt
en uge for ferien.
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Stk. 3. Selv om et ledigt medlem ikke har sogt a-kassen
om ferie forud for ferien, kan der udbetales feriedagpenge,
hvis det dokumenteres, at medlemmet senest pa feriens fors-
te dag har givet jobcenteret besked om ferien.

Stk. 4. Retten til feriedagpenge falder vaek, hvis a-kassen
ikke har modtaget ansegningen om feriedagpenge senest
den 31. januar i den efterfolgende ferieaftholdelsesperiode,
jf.§1,nr 2.

Stk. 5. Et medlem kan ikke overfere sin ret til feriedag-
penge fra én ferieatholdelsesperiode til en anden.

Bopcelskrav

§ 7. Et medlem kan fa feriedagpenge, hvis pagaldende

1) har bopal i Danmark, nar ferien begynder,

2) vender tilbage til Danmark fra et ophold i udlandet og
kan dokumentere, at medlemmet har bopal og ophold i
Danmark, nér ferien begynder, eller

3) har bopel i et andet EQS-land, i tilfelde af ledighed
ville have ret til dagpenge i Danmark i medfer af arti-
kel 65 i forordning (EF) nr. 883/2004, og er i Danmark
eller i bopelslandet, nar ferien begynder.

For ferien

§ 8. For ferien skal padgeldende vaere medlem af en a-kas-
se og
1) vere enten lonmodtager eller ledig,

2) i tilfelde af ledighed sta til radighed for arbejdsmarke-
det, jf. §§ 62 og 62 a i lov om arbejdsleshedsforsikring
m.v., og

3) opholde sig i Danmark, jf. dog § 7, stk. 1, nr. 3.

Stk. 2. Uanset stk. 1, nr. 3, kan medlemmet rejse ud af
Danmark efter normal arbejdstids opher, dagen for ferien
begynder. Hvis ferien begynder en mandag, kan medlemmet
rejse ud af Danmark efter normal arbejdstids opher om fre-
dagen eller i weekenden for ferien, jf. dog § 7.

Stk. 3. Et medlem ma ikke for ferien vaere omfattet af
konflikt, jf. § 61 i lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.

Under ferien

§ 9. Under ferien skal medlemmet opfylde de samme
betingelser for at f& dagpenge, som hvis medlemmet var
ledig, jf. dog §§ 13 og 14. Medlemmet skal dog ikke sta til
radighed, jf. § 62 i lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.

Stk. 2. Det er en betingelse for udbetaling af feriedagpen-
ge, at medlemmet
1) holder ferie,

2) har atholdt den betalte ferie, som medlemmet har op-
tjent og har ret til efter ferieloven, jf. dog § 11, og

3) har bopel i Danmark eller i et andet E@S-land og er
omfattet af artikel 65 i forordning (EF) nr. 883/2004.

Stk. 3. Hvis en arbejdsgiver har varslet ferie under en
virksomhedslukning, jf. ferielovens § 10, kan medlemmet
uanset § 9, stk. 2, nr. 2, fa feriedagpenge, selvom den varsle-
de ferie endnu ikke er holdt.

Stk. 4. Hvis medlemmet bliver syg eller frihedsbergvet
under ferien, har medlemmet stadig ret til feriedagpen-
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ge. Det geelder dog kun, hvis medlemmet ikke for ferien
vidste, at medlemmet ville blive syg eller frihedsbergvet.

Kapitel 4
Feriebetaling og feriedagpenge

§ 10. Et medlem kan ikke fa bade feriedagpenge og len
eller indtaegter, der treeder i stedet for lon, for den samme
ferie, jf. dog § 11, stk. 1.

Stk. 2. Opgorelsen af dage med ret til feriedagpenge, her-
under dage med ret til betalt ferie efter ferieloven, sker pa
tidspunktet for afregning af feriedagpengene. Seges der om
feriedagpenge efter feriens afholdelse, sker opgerelsen af
antal dage med ferie efter fericloven pa ferietidspunktet.

§ 11. Hvis medlemmet pa opgerelsestidspunktet, jf. § 10,
stk. 2, samlet har optjent ret til feriebetaling efter ferieloven
og feriedagpenge, der udger mere end det maksimale hele
antal dage med ret til ferie efter fericloven og dage med
feriedagpenge, jf. § 3, kan medlemmet fa feriedagpenge, nar
pageldende har afholdt de optjente dage med feriebetaling
efter ferieloven minus antallet af dage med feriedagpenge,
jf. dog stk. 2, 0g § 17.

Stk. 2. Hvis medlemmet kan dokumentere at have féet
udbetalt feriebetaling efter ferielovens § 25 eller § 26, stk.
3, uden at have holdt ferien, anses pagaldende for at have
holdt det antal feriedage, der svarer til feriebetalingen.

Stk. 3. Hvis medlemmet har overfert ferie efter ferielo-
vens kapitel 4 om overskydende ferie, indgér den overferte
ferie 1 beregningen af feriedagpenge péa opgerelsestidspunk-
tet.

§ 12. Et medlem, der er ansat i udlandet af en udenlandsk
arbejdsgiver, kan ikke fé feriedagpenge.

§ 13. Et medlem kan, uanset § 9, stk. 1, fa feriedagpenge,
nar pagaldende deltager i et forleb pa en hejskole eller
lignende, hvis forlebet ikke pa forhand er fastsat til at vee-
re leengere end ferien. Forlebet mé ikke vaere begyndt for
ferien.

§ 14. Medlemmet kan fa feriedagpenge, selv om der pa
tidspunktet for ferien ikke er ret til at f4 dagpenge pa grund
af
1) reglerne om mindsteudbetaling, jf. § 5 1 bekendtgerelse

om udbetaling af dagpenge,

2) reglerne om tidsbegraensning af retten til supplerende
dagpenge, jf. § 60 og § 73, stk. 2, i lov om arbejdsles-
hedsforsikring m.v.,

3) manglende frigerelsesattest, nar medlemmet ville have
haft ret til dagpenge, hvis pageldende havde veret
fuldt ledig de pageldende dage, eller

4) en karantene m.v., hvis sanktionen skyldes andet end
selvforskyldt ledighed.

Scerligt om ledige og uddannelsessogende

§ 15. Et ledigt medlem skal vere tilmeldt som arbejdsse-
gende i jobcenteret, for ferien begynder. Medlemmet behg-
ver dog ikke at tilmelde sig, hvis padgaldende holder ferie i
forlaeengelse af
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1) arbejde,
2) sygdom,
3) Darsel,

4) afsluttet uddannelse,
5) orlov, eller
6) ophold i udlandet.

§ 16. Medlemmet kan fa feriedagpenge, nér uddannelses-
stedet er ferielukket, nér padgeldende holder ferie i en prak-
tikperiode, eller nar ferien er aftalt med jobcenteret, jf. lov
om en aktiv beskeftigelsesindsats, hvis medlemmet som
ledig féar
1) dagpenge ved deltagelse i jobrettet uddannelse efter

kapitel 9, eller er i tilbud efter kapitel 11, 13 og 14 i lov
om en aktiv beskeftigelsesindsats,

2) godtgerelse ved deltagelse i erhvervsrettet voksen- og
efteruddannelse, jf. § 5 1 bekendtgerelse om godtgarel-
se og tilskud ved deltagelse i erhvervsrettet voksen- og
efteruddannelse (VEU), eller

3) dagpenge efter § 52 e i lov om arbejdsleshedsforsikring
m.v.

Kapitel 5
Optjent og overfort ferie efter ferieloven m.v.
Scerligt om lordage, sondage og sognehelligdage

§ 17. Uanset § 11 kan et ledigt medlem fa feriedagpenge
for segnehelligdage, hvis disse indgar i ferien. Ledige kan
dog aldrig fa feriedagpenge for lordage og sendage.
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Stk. 2. Som lgnmodtager kan pageldende kun fa ferie-
dagpenge for lerdage, sendage og segnehelligdage, hvis
medlemmet skulle have vearet pa arbejde de dage, havde
pageldende ikke holdt ferie.

Kapitel 6

A-kassens opgorelse af feriedagpenge, feriedagpengedage
m.v.

§ 18. A-kassen opger lgbende manedsvis, jf. § 3, hvor
mange dage med feriedagpenge, et medlem har ret til. A-
kassen oplyser efter anmodning medlemmet om antallet af
dage med optjente feriedagpenge.

Stk. 2. A-kassen treffer beslutning om, hvorledes denne
information formidles til medlemmet.

Kapitel 7
Tkrafitreedelses- og overgangsbestemmelser

§ 19. Bekendtgorelsen traeeder i kraft den 1. september
2023.

Stk. 2. Bekendtgerelse nr. 1265 af 28. august 2020 om
feriedagpenge ophaves.

Stk. 3. Bekendtgerelse nr. 1265 af 28. august 2020 om
feriepenge, finder dog fortsat anvendelse pa feriedagpenge
optjent i feriedret, der lober fra 1. september 2022 til og med
den 31. august 2023.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, den 9. juni 2023

JENS ERIK ZEBIS

/ Kirsten Brix Pedersen
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